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Avant-propos 

Ce rapport présente les résultats de la vague 2011 de l'enquête "Besoins en main-d'îuvre" (BMO) pour la r®gion 

Aquitaine. 

Le champ de cette vague est le m°me que celui de lôenqu°te 2010, soit dôune part les ®tablissements relevant de 

l'Assurance ch¹mage et, dôautre part : 

Å les établissements de 0 salarié ayant émis au moins une déclaration d'embauche au cours des 12 derniers 

  mois, 

Å les établissements du secteur agricole, 

Å les ®tablissements du secteur public relevant des collectivit®s territoriales (communes, r®gionsé), 

  des établissements publics administratifs (syndicats intercommunaux, hôpitaux, écolesé). 

Lôenqu°te porte donc sur l'ensemble des ®tablissements employeurs hors administrations de lô£tat (Minist¯res, Police, 

Justiceé) et entreprises publiques (EDF, Banque de Franceé). Cette d®finition correspond au total ¨ 136 600 

®tablissements pour lôAquitaine (extraits du r®pertoire SIRENE), dont 94 900 ont été interrogés cette année. 

Toutes les entreprises concernées n'ont pas répondu au questionnaire, mais près de 26 100 l'ont fait. Les résultats ont 

ensuite été redressés pour être représentatifs de l'ensemble des établissements de la région. 

Afin de faciliter lôinterpr®tation des r®sultats et de pouvoir faire des comparaisons entre plusieurs vagues dôenqu°tes, 

les résultats de BMO 2010 ont été recalés par rapport à la population mère de BMO 2011.  
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 Les principaux résultats en 2011 

 I   - Les établissements qui envisagent de recruter 
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Les principaux résultats en 2011 
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Les  résultats clés de l'enquête BMO 2011 

Aquitaine 

Un fl®chissement de la propension ¨ recruter et du nombre de projets dõembauche 

V 18,6% des établissements prévoient au moins une embauche en 2011, soit une baisse de 3 points par rapport à 2010 

V Avec 97 645 projets, le nombre de recrutements envisagés recule de 2,6% cette année 

V Pr¯s des deux tiers des intentions dôembauche sont le fait des ®tablissements de moins de 20 salariés (64% en 2011 

contre 67% lôan dernier) 

Les services (58% des projets) et lõensemble IAA-agriculture (21%), principaux pôles de 

recrutement de la région 

V Parmi les activit®s de services, lôh¹tellerie-restauration constitue le premier secteur recruteur, avec 17% des 

besoins en main-dôîuvre, comme en 2010 

V Viennent ensuite les services aux entreprises et le secteur sanitaire et social (11% des projets chacun) 

V Lôagriculture rassemble 17% des intentions dôembauche ; il sôagit tr¯s majoritairement dôemplois saisonniers 

Globalement, les entreprises expriment nettement moins de difficultés pour recruter,  

avec une saisonnalité en très légère augmentation 

V 36% des projets sont jugés difficiles par les employeurs, soit un recul de 7,6 points par rapport ¨ lôan dernier 

V Les difficult®s sont nettement moins importantes dans lôensemble IAA-agriculture (27% contre 47% en 2010) ; 

elles demeurent en revanche élevées dans la construction (58%) 

V La proportion dôemplois ¨ caract¯re saisonnier augmente dôun point cette ann®e, ¨ 48,9% 
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La répartition géographique des besoins en main-dôîuvre 
(principaux pôles de recrutement) 

Aquitaine 

VILLENEUVE SUR LOT ï  3 161 projets, dont : 

PAYS BASQUE ï  10 927 projets, dont : 

BORDEAUX CUB ï 25 518 projets, dont : 

AGEN ï  4 956 projets, dont : 

LANGON ï  3 290 projets, dont : 

LIBOURNE ï  4 829 projets, dont : 

MARMANDE ï  3 481 projets, dont : 

MONT DE MARSAN ï  7 963 projets, dont : 

PERIGUEUX NORD EST  

DORDOGNE 

4479 4479 4479 4479 4479 4479 4479 4479 4 479 

VILLENEUVE SUR LOT VILLENEUVE SUR LOT VILLENEUVE SUR LOT VILLENEUVE SUR LOT VILLENEUVE SUR LOT VILLENEUVE SUR LOT VILLENEUVE SUR LOT VILLENEUVE SUR LOT VILLENEUVE SUR LOT 
3161 3161 3161 3161 3161 3161 3161 3161 3 161 

ARCACHON ARCACHON ARCACHON ARCACHON ARCACHON ARCACHON ARCACHON ARCACHON ARCACHON 

4736 4736 4736 4736 4736 4736 4736 4736 4 736 

EST DORDOGNE EST DORDOGNE EST DORDOGNE EST DORDOGNE EST DORDOGNE EST DORDOGNE EST DORDOGNE EST DORDOGNE EST DORDOGNE 
2799 2799 2799 2799 2799 2799 2799 2799 2 799 BERGERAC BERGERAC BERGERAC BERGERAC BERGERAC BERGERAC BERGERAC BERGERAC BERGERAC 

3090 3090 3090 3090 3090 3090 3090 3090 3 090 

LANGON LANGON LANGON LANGON LANGON LANGON LANGON LANGON LANGON 
3290 3290 3290 3290 3290 3290 3290 3290 3 290 

PAUILLAC PAUILLAC PAUILLAC PAUILLAC PAUILLAC PAUILLAC PAUILLAC PAUILLAC PAUILLAC 
3603 3603 3603 3603 3603 3603 3603 3603 3 603 BLAYE BLAYE BLAYE BLAYE BLAYE BLAYE BLAYE BLAYE BLAYE 

1002 1002 1002 1002 1002 1002 1002 1002 1 002 

LIBOURNE LIBOURNE LIBOURNE LIBOURNE LIBOURNE LIBOURNE LIBOURNE LIBOURNE LIBOURNE 
4829 4829 4829 4829 4829 4829 4829 4829 4 829 

BORDEAUX CUB BORDEAUX CUB BORDEAUX CUB BORDEAUX CUB BORDEAUX CUB BORDEAUX CUB BORDEAUX CUB BORDEAUX CUB BORDEAUX CUB 
25518 25518 25518 25518 25518 25518 25518 25518 25 518 

DAX DAX DAX DAX DAX DAX DAX DAX DAX 
5568 5568 5568 5568 5568 5568 5568 5568 5 568 

MONT DE MARSAN MONT DE MARSAN MONT DE MARSAN MONT DE MARSAN MONT DE MARSAN MONT DE MARSAN MONT DE MARSAN MONT DE MARSAN MONT DE MARSAN 
7963 7963 7963 7963 7963 7963 7963 7963 7 963 

AGEN AGEN AGEN AGEN AGEN AGEN AGEN AGEN AGEN 
4956 4956 4956 4956 4956 4956 4956 4956 4 956 

MARMANDE MARMANDE MARMANDE MARMANDE MARMANDE MARMANDE MARMANDE MARMANDE MARMANDE 

3481 3481 3481 3481 3481 3481 3481 3481 3 481 

BEARN BEARN BEARN BEARN BEARN BEARN BEARN BEARN BEARN 
8245 8245 8245 8245 8245 8245 8245 8245 8 245 

PAYS BASQUE PAYS BASQUE PAYS BASQUE PAYS BASQUE PAYS BASQUE PAYS BASQUE PAYS BASQUE PAYS BASQUE PAYS BASQUE 
10927 10927 10927 10927 10927 10927 10927 10927 10 927 

- Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles : 974

- Aides à domicile et aides ménagères : 1389

- Agents d'entretien de locaux (y compris ATSEM) : 1326

- Télévendeurs : 1116

- Aides, apprentis, employés polyvalents de cuisine : 1075

- Aides-soignants (médico-psycho., auxil. pu®ricultureé) : 875

- Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles : 862

- Caissiers (y compris pompistesé) : 681

- Ouvriers non qualifiés emballage et manutention : 679

- Infirmiers, cadres infirmiers et puéricultrices : 643

- Attachés commerciaux (en entreprise) : 605

- Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs : 761

- Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles : 601

- Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs : 1110

- Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles : 826

- Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles : 853

- Ouvriers non qualifiés emballage et manutention : 1008

- Ouvriers non qualifiés des industries agroalimentaires : 931

- Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles : 871
- Serveurs de cafés, de restaurants : 1450

- Employés de l'hôtellerie : 753

- Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs : 688
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Les profils recherchés dans la région 
 

Nombre total de projets de recrutement : 97 645 
Présentation limitée aux métiers rassemblant 

plus de 1% du total des intentions d'embauche 

formulées dans la région 

Aquitaine 

Social et médico-social : 10 829 

Fonctions administratives : 3 904 

Encadrement : 5 354 

Vente, tourisme et services : 40 764 

Techniciens : 1 457 

Ouvriers du BTP : 4 253 

Ouvriers de l'industrie : 5 988 

Autres métiers : 25 095 

- Secrétaires bureautiques et assimilés : 1096

- Professionnels de l'animation socioculturelle : 3230

- Aides-soignants (médico-psycho., auxil. pu®ricultureé) : 2361

- Infirmiers, cadres infirmiers et puéricultrices : 1623

- Sportifs et animateurs sportifs (encadrants) : 1127

- Serveurs de cafés, de restaurants (y.c. commis) : 4982

- Aides, apprentis, employés polyvalents de cuisine : 4687

- Agents d'entretien de locaux (y compris ATSEM) : 3579

- Aides à domicile et aides ménagères : 3478

- Caissiers (y compris pompistesé) : 2324

- Employés de l'hôtellerie : 2253

- Cuisiniers : 2118

- Employés de maison et personnels de ménage : 1653

- Télévendeurs : 1441

- Vendeurs en habillement, accessoires et articles de luxe, sporté : 1376

- Attachés commerciaux (en entreprise) : 1340

- Employés de libre-service : 1335

- Vendeurs en produits alimentaires : 1229

- Agents de sécurité et de surveillance, enquêteurs privés : 1004

- Ouvriers non qualifiés des IAA : 1652

- Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles : 7756

- Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs : 6858

- Ouvriers non qualifiés emballage et manutention : 2964

- Maraîchers, horticulteurs salariés : 1504

- Ouvriers qualifiés magasinage et manutention : 1300

- Conducteurs et livreurs sur courte distance : 1040
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Guide de lecture : 

En rouge : 

Proportion de cas difficiles supérieure à la 

moyenne de la région. 

En vert : 

Proportion de projets saisonniers 

supérieure à la moyenne de la région. 

Aquitaine 

Les métiers rassemblant le plus grand nombre de 

projets de recrutement 

Ensemble des 

projets de 

recrutement

% de cas 

difficiles à 

recruter

% de 

saisonniers

Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles 7 756 31,1% 90,1%

Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs 6 858 20,9% 96,7%

Serveurs de cafés, de restaurants (y.c. commis) 4 982 41,1% 75,4%

Aides, apprentis, employés polyvalents de cuisine 4 687 31,3% 48,5%

Agents d'entretien de locaux (y compris ATSEM) 3 579 33,0% 40,9%

Aides à domicile et aides ménagères 3 478 60,2% 19,8%

Professionnels de l'animation socioculturelle (animateurs et directeurs) 3 230 20,7% 86,0%

Ouvriers non qualifiés de l'emballage et manutentionnaires 2 964 18,5% 80,0%

Aides-soignants (médico-psycho., auxil. puériculture, assistants m®dicauxé) 2 361 41,5% 20,0%

Caissiers (y compris pompistesé) 2 324 4,7% 43,9%

Employés de l'hôtellerie 2 253 28,0% 73,9%

Cuisiniers 2 118 53,7% 64,9%

Employés de maison et personnels de ménage 1 653 47,8% 46,2%

Ouvriers non qualifiés des industries agroalimentaires 1 652 30,9% 78,5%

Infirmiers, cadres infirmiers et puéricultrices 1 623 49,0% 6,9%

Ensemble des 200 métiers 97 645 36,0% 48,9%
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Aquitaine 
Les principaux résultats : évolutions 2010 / 2011 
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I - Les établissements qui  

envisagent de recruter 
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Selon la taille des établissements Selon le secteur dõactivit® agr®g® 

Aquitaine 

Proportion dô®tablissements d®clarant des projets 

de recrutement 
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Aquitaine 
Proportion dô®tablissements 

déclarant des projets de 

recrutement, selon le secteur 

dôactivit®  

détaillé 

(Les parenthèses signalent les 

résultats portant sur un nombre 

de réponses inférieur à 30) 
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Les intervalles retenus pour la cartographie des bassins d'emploi ont été définis au niveau national.  

Certaines catégories de couleur peuvent ne pas être représentées sur la carte de cette région. 

Aquitaine 

Proportion dô®tablissements d®clarant des projets 

de recrutement, selon le bassin dôemploi 

> 20% 

18 %  à  20 % 

16 %  à  18 % 

14 %  à  16 % 

< 14% 

20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 

19,9% 19,9% 19,9% 19,9% 19,9% 19,9% 19,9% 19,9% 19,9% 

14,2% 14,2% 14,2% 14,2% 14,2% 14,2% 14,2% 14,2% 14,2% 

21,7% 21,7% 21,7% 21,7% 21,7% 21,7% 21,7% 21,7% 21,7% 

18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 

23,6% 23,6% 23,6% 23,6% 23,6% 23,6% 23,6% 23,6% 23,6% 16,2% 16,2% 16,2% 16,2% 16,2% 16,2% 16,2% 16,2% 16,2% 

18,5% 18,5% 18,5% 18,5% 18,5% 18,5% 18,5% 18,5% 18,5% 

18,2% 18,2% 18,2% 18,2% 18,2% 18,2% 18,2% 18,2% 18,2% 

18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 18,9% 

18,3% 18,3% 18,3% 18,3% 18,3% 18,3% 18,3% 18,3% 18,3% 

19,6% 19,6% 19,6% 19,6% 19,6% 19,6% 19,6% 19,6% 19,6% 
18,0% 18,0% 18,0% 18,0% 18,0% 18,0% 18,0% 18,0% 18,0% 

16,7% 16,7% 16,7% 16,7% 16,7% 16,7% 16,7% 16,7% 16,7% 

20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 20,8% 

16,4% 16,4% 16,4% 16,4% 16,4% 16,4% 16,4% 16,4% 16,4% 
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II - Les projets de recrutement 

selon le type d'établissements recruteurs 

et selon le bassin d'emploi 
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Selon la taille des établissements Selon le secteur dõactivit® agr®g® 

Aquitaine 

Nombre de projets de recrutement 
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Aquitaine 

Nombre de projets de recrutement, 

selon le secteur dôactivit®  

détaillé 

(Les parenthèses signalent les 

résultats portant sur un nombre 

de réponses inférieur à 30) 
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